Comune di San Giorgio Albanese

Provincia di Cosenza

VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA VALUTAZIONE DELLIDONEITA’ DEL

LAVORATORE A SVOLGERE LLE MANSIONI RICHIESTE NELLA SELEZIONE, Al SENSI DELL’ART. 16 L.

N.56/87, SVOLTA DAL CENTRO PER L’IMPIEGO DI CORIGLIANO ROSSANO, PER NA UNITA
LAVORATIVA OPERATORE AMM.VO- AREA OPERATORI (EX CAT. A1) CODICE ISTAT 4.1.1.2.0 - CCNL
FUNZIONI LOCALI CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO, PART-TIME DA IMPIEGARE PRESSO IL
COMUNE Di SAN GIORGIO ALBANESE,

’anno duemilaventicinque, il giomno ventidue del mese di gennaio, alle ore 15.45 per una
migliore e celere esigenza organizzativa della Commissione, nelfufficio del Responsabile
finanziario ne! Comune di San Cosmo Albanese, si & riunita la commissione esaminatrice della
valutazione dellidoneita a svolgere le mansioni richieste al lavoratore selezionato dal Centro per
I'lmpiego di Corigliano Rossano del concorso in argomento, nelie persone:

1. rag. Angelo Loricchio - Presidente;
2. dott.ssa lvana Fusaro — componente;
3. arch. Franco Manfredi — componente segretario verbalizzante,

Con la presenza di tutti i suoi componenti, la Commissione prende visione preliminarmente dei

seguenti atti:

- determinazione Registro generale n. 236 del 05/09/2024, a firma del Segretario Comunale quale
responsabile del personale, con la quale si avvia la selezione, ai sensi dell’art. 16 L. 56/87, din. 1
unita lavorativa operatore amministrativo — Area Operatori — CCNL Enti Locali - codice |stat
4.1.1.2.0 a tempo indeterminato e parziale al 50%;

- autorizzazioni allo svolgimento dell'incarico, rilasciate dagli enti di appartenenza, ai componenti
della Commissione;

- decreto dirigenziale Regione Calabria n. 14433 del 11/10/2024 con cui si approva I'Avviso
pubblico per la procedura sopra indicata;

- decreto N° 303 del 13/01/2025 del Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria si
approva la graduatoria definitiva del predetto avviso pubblico;

- comunicazione del Centro per 'lmpiego di Corigliano Rossano prot. 28682 del 16/01/2025 si

comunicano, ai sensi del punto 5 del summenzionato Avviso Pubblico, in numero doppio rispetto
al posto da ricoprire, i nominativi utilmente collocati in graduatoria, e si invita convocare i lavora-
tori segnalati per espletare la prova tendente ad accertare l'idoneita del lavoratore a svolgere le
mansioni richieste.

- determinazione n. 7 del 21/01/2025 con la quale & stata nominata la Commissione;




- regolamento comunale sullordinamento generale degli uffici e dei servizi del Comune di San
Giorgio Albanese approvato con delibera di Giunta Comunale n. 78 del 2015.

| commissari, dopo aver preso visione dell'elenco dei lavoratori trasmesso dal Centro per I''mpiego

di Corigliano Rossano, dichiarano che fra essi componenti nonché fra loro ed i concorrenti non

sussistono cause di incompatibilita, e pertanto sottoscrivano apposita dichiarazione che si allega al

presente verbale per costituirne parte integrante e sostanziale.

Successivamente la commissione, ai sensi degli artt. 92 e seguenti del Regolamento
Comunale sulfordinamento generale degli uffici e servizi, procede a concordare le modalita di
svolgimento delle prove concorsuali e alla determinazione dei criteri per la valutazione; dando atto
che il RUP procedera a verificare la veridicita delle dichiarazioni presentate dal candidato come da
comunicazione prot. 228 del 22/01/2025 prima dell'assunzione.

Preso atto che in questa fase occorre accertare l'idoneita del lavoratore 1 classificato della
graduatoria definitiva, e solo in caso di esito negativo della citata valutazione, convocare il secondo
candidato comunicato dal C.I. di Corigliano Rossano.

Le prove di selezione consistono neflo svolgimento di prove pratiche attitudinali e
sperimentazioni lavorative del profilo richiesto, e in particolare si terra un colloguio su materie
delfarea amministrativaffinanziaria diretto a verificare la conoscenza delle procedure
amministrative per l'esecuzione degli atti comunali e una prova pratica di utilizzo, per
consultazione, dei software gestionali in uso presso il comune di San Giorgio Albanese.

Il contenuto delle prove pratiche e delle sperimentazioni lavorative saranno determinati
subito prima dell'inizio delle prove.

Gli indici di valutazione dell'idoneitd, ai sensi dellart. 94 del Regolamento comunale

sullordinamento generale degli uffici e dei servizi, sono i seguenti:

OPERATORE (EX CATEGORIA A) | OTTIMA | SUFFICIENTE | SCARSA
Capacita di uso e manutenzione
1 | degli strumenti e arnesi necessa- 6 4 1
ri alla esecuzione del lavoro
conoscenza di tecniche di favoro
o di procedure predeterminate

2 . , 6 4 1
necessarie alla esecuzione del
lavoro
Grado di autonomia nella esecu-

3 zione del proprio lavoro, 6 4 1
nell'ambito defle istruzioni det-
tagliate

4 Grado di responsabilita nella 6 1 1

corretta esecuzione del lavoro
Grado di autonomia nella esecu-
zione del lavoro

Dallesito delle prove dovra scaturire ed essere formulato, per ciascuno degli indici

sopraindicati il giudizio di “scarso”, “sufficiente” o "ottimo” ai quali corrisponderanno rispettivamente ..

ipunti1, 4 e6.




| giudizi finali saranno cosl determinati:

PROFILO PUNTEGGIO Giudizio
(EX CATEGORIA) FINO A DA | A | finale
19 Non i-
OPERATORE doneo
(EX CATEGORIA A)
20 30 Idoneoc

Nella medesima seduta, la commissione stabilisce che le prove verranno sostenute in data
12/02/2025 alle ore 16:00 presso la sede comunale di San Giorgio Albanese situata in Via San

Francescon. 15.

| Commissari, inoltre, danno atto che nella valutazione delle prove si decide a maggioranza con la
presenza di tutti i componenti e che il presente verbale venga pubblicato sul sito istituzionale del

Comune di San Giorgio Albanese per rendere conoscibili i criteri di valutazione.

Angelo ori? io

| Commissari

lvana Fusaro
v %0;,{2/\_@

Fra .é.o.ml\flanfredfi-




COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA VALUTAZIONE DELL’IDONEITA’ DEL
LAVORATORE A SVOLGERE LE MANSIONI RICHIESTE NELLA SELEZIONT, Al
SENSI DELL’ART. 16 L.N. 56/87, SVOLTA DAL CENTRO PER I’'IMPIEGO DI
CORIGLIANO ROSSANO, PER N.1 UNITA LAVORATIVA OPERATORE AMM.VO-
AREA OPERATORI (EX CAT. Al) CODICE ISTAT 4.1.£.2.0 - CCNL FUNZIONI
LOCALI CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO, PART-TIME.

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

Il sottoscritto Rag. Angelo Loricchio componente della Commissione
esaminatrice della selezione in oggetto indetta con determinazione Registro
generale n, 236 del 05/09/2024, presa a visione dell’'elenco dei nominativi avviati,
trasmesso dal Centro per llmpiego di Corigliano Rossano prot. 28682 del
16/01/2025, per i quali occorre accertare l'idoneitd del lavoratore a svolgere le
mansioni richieste, dichiara ai sensi dell'articolo 11, comma 1 e dell'articolo 9,
comma 2, del decreto de! Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e
dell'articole 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165:

0 di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilitd previste dalia legge
rispetto  alla carica di componente della Commissione esaminatrice
sopramenzionata;

[0 di non appartenere allorgano di direzione politica dell'amministrazione
interessata, di non ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentante
sindacale o designato dalle confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle
associazionl professionali;

0 di non essere statc condannato, neanche con sentenza non passata in giudicato,

per i reati previsti nel capo | del titolo It del libro secondo del codice penale.

San Cosmo Albanese, 22 gennaio 2025




COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA VALUTAZIONE DELI’IDONEITA’ DEL
LAVORATORE A SVOLGERE LE MANSIONI RICHIESTE NELLA SELEZIONE, Al
SENSI DELLART. 16 L.N. 56/87, SVOLTA DAL CENTRO PER I’IMPIEGO DI
CORIGLIANO ROSSANO, PER N.1 UNITA LAVORATIVA OPERATORE AMM.VO-
AREA OPERATORI (EX CAT. Al) CODICE ISTAT 4.1.1.2.0 - CCNL FUNZIONI
LOCALI CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO, PART-TIME.

DICHIARAZIONE DI ASSENZA D! CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

La softoscritta Dott.gsa Ivana Fusaro componente della Commissione
esaminatrice della selezione in oggetto indetta con determinazione Registro
generale n. 236 del 05/09/2024, presa a visione dell'elenco dei nominativi avviati,
trasmesso dal Centro per [lmpiego di Corigliano Rossano prot. 28682 del
16/01/2025, per i quali occorre accertare l'idoneita del lavoratore a svolgere le
mansioni richieste, dichiara ai sensi dell'articolo 11, comma 1 e dell'articolo 9,
comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e
dell'articolo 35-bis del decreto legisiativo 30 marzo 2001, n. 165:

0 di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilitd previste dalla legge
rispetto  alla carica di componente della Commissione  esaminatrice
sopramenzionata,

[l di non appartenere allorgano di direzione politica dellamministrazione
interessata, di non ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentante
sindacale o designato dalle confederazioni e organizzazioni sindacali o dalie

associazioni professionali;

(1 di non essere stato condannato, neanche con sentenza non passata in giudicato,
per i reati previsti nel capo | del titolo | del libro secondo del codice penale.

San Cosmo Albanese, 22 gennaio 2025

In fede

S




COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA VALUTAZIONE DELI’IDONEITA’ DEL
LAVORATORE A SVOLGERE LE MANSIONI RICHIESTE NELLA SCLEZIONE, Al
SENSI DELL’ART. 16 L.N. 56/87, SVOLTA DAL CENTRO PER L'IMPIEGO DI
CORIGLIANO ROSSANO, PER N.1 UNITA LAVORATIVA OPERATORE AMM.VO-
AREA OPERATORI (EX CAT. A1) CODICE ISTAT 4.1.1.2.0 - CCNL FUNZIONI
LOCALI CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO, PART-TIME.

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

li softoscritto Arch. Franco Manfredi componente della Commissione
esaminatrice della selezione in oggetto indetta con determinazione Registro
generale n. 236 del 05/09/2024, presa a visione dell’elenco dei nominativi avviati,
trasmesso dal Centro per llmpiego di Corigliano Rossano prot. 28682 del
16/01/2025, per | quali occorre accertare I'idoneitd del lavoratore a svolgere le
mansioni richieste, dichiara ai sensi dellarticolo 11, comma 1 e dell'articolo 9,
comma 2, del decreto de! Presidente delia Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e
dell'articolo 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165:

(1 di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita previste daiia legge
rispetto  alla carica di componente della Commissione esaminatrice
sopramenzionata;

1 di non appartenere allorgano di direzione politica dell’'amministrazione
interessata, di non ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentante
sindacale o designato dalle confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle

associazioni professionali;

0 di non essere stato condannato, neanche con sentenza non passata in giudicato,
per i reati previsti nel capo | del titolo |1 del libro secondo del codice penale.

San Cosmo Albanese, 22 gennaio 2025
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Comune di Vaccarizzo Albanese

87060 Provincia di Cosenza
www.comune, vaccarizzoalbanese.cs.it

Prot. n. 2 ’% Del 20 Gennaio 2025

Oggetto: Autorizzazione a svolgere incarico di componente commissione esaminatrice per
1"assunzione a tempo parziale ¢ indeterminato di 1 (una) unitd lavorativa, profilo professionale
“Addetto agli affari generali” - Area Operatoti - settore attivitd Area amministrativa/finanziaria -
presso il Comune di San Giorgio Albanese (CS),

Vista la richiesta del Comune di San Giorgio Albanese (CS) datata 17.01.2025, registrata al
protocollo comunale nr 290 del 20.01.2025, tesa ad ottenere Y'autorizzazione per il Rag. Angelo
Loricchio, responsabile del Servizio Finanziario presso questo Ente, a far parte della commissione
giudicatrice della selezione per 1'assunzione a tempo parziale 50,00% e indeterminato di 1 (una)
wnith lavorativa, profilo professionale “Addetto agli affari generali” settore attivith Area
amministrativa/finanziaria - presso il Comune di San Giorgio Albanese (C8), in qualita di membro
esperto;

Visto art, 53 del D.lgs. n.166/ 2001;
Visto l'art. 1, comma 60, della Legge n. 662/96;
Visto il Regolamento Comunale

Accertato che non sussistono condizioni di incompatibilita e di conflitto di interessi;
AUTORIZZA

il Rag. Angelo Loricchio, responsabile del servizio Finanziario del Comune di Vaccarizzo Albanese,
a far parte della commissione giudicatrice della selezione per 1'assunzione a tempo parziale 50,00%
e indeterminato di 1 (una) unita lavorativa, profilo professionale “Addetto agli affari generali” settore
attivitd Area amministrativa/finanziaria - presso il Comune di San Giorgio Albanese (CS).

Pistinti saluti

11 Sindaco




COMUNE DI :.‘\N COSMO ALBANESF A15?ZDS RLG PROI
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COMUNE DY SAN COSMO KLBANESK
p.zza della Liberts, 1 ~ 87060 San Cosmo Atbanese CS ~
{Tel 0983/84060 FAX 0983/840780)

Mail: urp@comune.sancosmoalbhanesea.cs, it

Pec: protocolio.sancesmoeaibanese @astmepecli

Oggetto: Autorizzazione a svolgere incarico di componente commissione esaminatrice per I’assunzione a
tempo parziale e indeterminato di 1 (una) unitd lavorativa, profilo professionale “Addetto agli affari
generali” - Area Operatori - settore attivitd Area amministrativa/finanziaria ~ presso il Comune di San
Giorgio Albanese (CS);

1:2025:01-21-0000219 = oo

Vista la richiesta del Comune di San Giorgio Albanese (CS) datata 20.01.2025 , registrata al protocollo
© . cornunale nr 168 del 20.01.2025, tesa ad oitenere |’autorizzazione per la dott.ssa Ivana Fusaro, classificata
nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, a far parte della commissione giudicairice della
selezione per 1’assunzione & tempo parziale 50,00% e indeterminato di 1 (una) unitd lavorativa, profilo
professionale “Addetto agli affari generali” settore attivitd Area amministrativa/finanziaria - presso il
Comune di San Giorgio Albanese (CS), in qualita di membro esperio;

Visto Pazt. 53 del D.lgs. n.166/ 2001;
Visto I*art, 1, comma 60, della Legge n. 662/96;
' V1sto il Regolamento Comunale

Accertato che non sugsistono condizioni di incompatibilita e d1 conflitto di interessi;

AUTORIZZA

la dott.ssa Ivana Fusaro, fimzionaria del Comune di San Cosmo Albanese, a far parte della commissione
giudicatrice della selezione per 1’assunzione a tempo parziale 50,00% e indeterminato di 1 (una) unitd
lavorativa, Area Operatori, profilo professionale “Addetto agli affari generali” scftore attivita Area
;'amministrativa/ﬁnanziaria - presso it Comune di San Giorgio Albanese (CS).

i:.San Cosmo Albanese, 21.01.2025
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COMUNE DI SAN GIORGIO ALBANESE

Comune di Vaccarizzo Albanese
Bashkia e Vakaricit

87060 Provincia di Cosenza - Provin¢a e Kosenxés

Prot. n°® 297 del 20/01/2025
Spett. le Segretario Ciriaco Di Talia
Presso il Comune di San Giorgio Albanese (CS)

Oggetto: Autorizzazione a svolgere incarico di componente commissione esaminatrice per
I'assunzione a tempo parziale e indeterminato di 1 (una) unita lavorativa, profilo
professionale “Addetto agli affari generali” - Area Operatori - settore attivita
Area amministrativa/finanziaria - presso il Comune di San Giorgio Alb. (CS);

Vista la richiesta del Comune di San Giorgio Albanese (CS) datata xxx , registrata al
protocollo comunale nr 290 del 20/01/2025, tesa ad ottenere l'autorizzazione per I"Arch.
Franco Manfredi, Responsabile del Servizio Tecnico presso questo ente, a far parte della
commissione giudicatrice della selezione per l'assunzione a tempo parziale 50,00% e
indeterminato di 1 (una) unitd lavorativa, profilo professionale “Addetto agli affari
generali” settore attivita Area amministrativa/finanziaria - presso il Comune di San
Giorgio Albanese (CS), in qualita di membro esperto;

Visto I'art. 53 del D.Igs. n.166/ 2001;

Visto l'art. 1, comma 60, della Legge n. 662/96;

Visto il Regolamento Comunale

Accertato che non sussistono condizioni di incompétibilité e di conflitto di interessi;

AUTORIZZA
L/ Arch. Franco Manfredi, Responsabile del Servizio Tecnico del Comune di Vaccarizzo
Albanese, a far patte della commissione giudicatrice della selezione per l'assunzione a
tempo parziale 50,00% e indeterminato di 1 (una) unita lavorativa, profilo professionale
“Addetto agli affari generali” settore attivita Area amministrativa/finanziaria - presso il
Comune di San Giorgio Albanese (CS).

Cordiali Saluti
il Sindaco
(Antonio Pomillo)

ué

1
Via Croinusevet, 2 - Partita IVA (1103880787 - Telefono 098384001 (int. 5), Fax 098384010 E-mail:
tecnico@comune.vaccarizzoalbanese.cs. it tecnico.vaccarizzoalbanese@asmepec.it
www.comune, vaccarizzoalbanese.cs.it




