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Comune di San Giorgio Albanese

Provincia di Cosenza

Verbale N. 1 della Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di N. 1 posto della categoria C1 a tempo parziale.

Profilo professionale: Agente di polizia locale.

L'anno duemilaventidue, il giorno tre del mese di ottobre, alle ore 16:00, nell'ufficio del Responsabile
finanziario nel Comune intestato, si & riunita la Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di un posto in argomento, nelle persone:

1. dott. Vincenzo Guido - Presidente;
2. dott.ssa Mirella Ferraro — componente esperto;
3. dott. Francesco Monaco — componente esperto;
4. assistita da segretario Ing. Francesca Patti;
con la presenza di tutti i suoi componenti.
La Commissione prende visione preliminarmente dei seguenti atti:
- determinazione Registro generale n. 321 del 06/11/2019 con la quale il concorso in argomento &
stato bandito;
- determinazione n. 244 del 03/10/2022 con la quale & stata nominata la Commissione;
- bando di concorso;
- regolamento uffici e servizi del Comune di San Giorgio Albanese approvato con delibevra di*Giunta
Comunale n. 78 del 2015. ‘
| commissari, dopo aver preso visione dell'elenco dei candidati che sono stati ammessi alla procedura come
indicati nella determinazione Registro generale n. 233 del 26/09/2022, dichiarano che fra essi componenti
nonche fra loro ed i concorrenti non sussistono cause di incompatibilita. !
Successivamente la commissione, ai sensi dell'articolo 63 del Regolamento Comunale
sull'ordinamento generale degli uffici e servizi e dell’art. 12 del D.P.R. 487/1994, procede a conbordare le
modalita di svolgimento delle prove concorsuali e alla determinazione dei criteri per [a valutazione.
Preso atto che gli ammessi sono in numero sessantatré (63), la Commissione, in ottemperanza a
quanto previsto dall'articolo 7 del bando, non ravvisa la necessita che venga svolta la preselezione.
Con riferimento alle prove, invece, all'unanimita dei componenti, si decide che:

1. la prima prova, scritta, consistera in due quesiti a risposte brevi e sintetiche nelle materie
oggetto del presente bando di concorso. In particolare saranno predisposti sei quesiti, che
verranno contenuti, a batterie di due, in tre distinte buste da sorteggiare alla presenza dei
candidati.

2. La seconda prova, pratica, consistera nella redazione di un atto amministrativo finalizzato
alla soluzione di un caso pratico con evidenziazione del procedimento amministrativo da
seguire. Anche in questo caso saranno predisposte tre prove pratiche, che saranno contenuti,
in tre distinte buste pronte per il sorteggio.

Nella medesima seduta, la commissione stabilisce che entrambe le prove, scritta e pratica, verranno
sostenute in data 08/11/2022 secondo il seguente calendario:
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1. Dalle ore 9:30 alle ore 10:00 registrazione dei candidati. Si precisa che saranno esclusi i candidati
che si presenteranno oltre le ore 10:00.

2. Ore 10:30 avvio svolgimento della prima prova, scritta, previo sorteggio della busta da parte di uno

dei candidati presenti. La commissione precisa che il tempo di svolgimento della prova & di 45 minuti.

3. Ore 12:00 avvio svolgimento della seconda prova, pratica, previo sorteggio della busta da parte di
uno dei candidati presenti. La commissione precisa che il tempo di svolgimento della prova & di 45
minuti.

La Commissione, ai sensi dell’articolo 65, comma 2, del Regolamento degli uffici e dei servizi,
effettuate le prove scritte e prima di procedere alle correzioni delle stesse, procedera a esaminare i titoli dei
candidati secondo quanto previsto dal Titolo IV, Capo Ill, del Regolamento citato.

Relativamente al curriculum professionale, di cui all'articolo 68 del Regolamento degli uffici e dei
servizi (max. 1 punto), la Commissione conviene di stabilire i seguenti criteri per la valutazione dei titoli
professionali e di studio e alle attivita di partecipazione a convegni, seminari e similari distinguendo tra
docenze e partecipazioni come uditori:

a) Porto d’armi: 0,3 punti;

b) Patente di guida A senza limitazione. 0,4 punti;

c) Patente di guida A con limitazioni: max 0,2 punti;

d) Master dil o Il livello in materie attinenti: 0,4 punti per titolo fino ad un massimo di 0,8 punti;

e) Corsi di specializzazione/formazione/similari con esame finale: 0,2 punti fino ad un max di 0,6 punti;

Con riferimento ai titoli espressamente previsti dall'articolo 69, la Commissione conviene di attribuire un
punteggio di 0,1 per ognuna delle qualifiche e/o prestazioni indicate relative al profilo professionale del
€oncorso.

I punteggi saranno attribuiti solo se considerati inerenti alla materia, su insindacabile giudizio della
Commissione, in ogni caso i candidati a seguito della pubblicazione del punteggio potranno presentare
osservazioni per chiedere il riesame.

La Commissione rinvia ad altra e successiva data, antecedente a quella fissata per lo svolgimento delle
prove, la valutazione dei titoli.

La Commissione procedera successivamente a correggere la prova scritta e quella pratica attribuendo
per ognuna un punteggio, sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

a) aderenza alla traccia: capacita di “centrare 'argomento” esaurendone il significato, senza elementi di
dispersione (max 5 punti);
b) conoscenza dell’'argomento: ampiezza e profondita delle conoscenze specialistiche (max 10 punti);
) organicita dell’esposizione;;capacité di organizzare le informazioni, rendendo evidente il percorso logico
seguito (max 5 punti); :
d) capacita di sintesi: capacita di esprimersi in maniera succinta, completa ed efficace (max 10 punti).
Quanto alla prova orale, verranno sottoposte tre domande sugli argomenti previsti nel programma
d’esame, nonché verra accertata la conoscenza della lingua straniera e delle applicazioni informatiche.
La prova verra valutata secondo i seguenti criteri:
a) pertinenza della risposta rispetto alla domanda sorteggiata: capacita di rispondere alla domanda senza
affrontare argomenti estranei (max 15 punti)
b) completezza della risposta: capacita di affrontare gli argomenti che la domanda pone nella loro

completezza (max 5 punti);




c) elaborazione del ragionamento: capacita di elaborazione autonoma, attraverso collegamenti coerenti e
personali con 'argomento in trattazione (max 10 punti).

Le domande saranno inserite in buste distinte, dalle quali i candidati sorteggeranno le domande che saranno
loro rivolte. Nelle buste sara inserito un numero di domande superiori almeno di una unita del numero di
candidati.

| Commissari, inoltre, danno atto che nella valutazione delle prove di norma attribuiranno un voto unico come
risultato di una discussione collegiale.

Qualora non sia possibile giungere ad una concordanza di opinioni ogni commissario avra a disposizione 1/3
del punteggio totale.

| concorrenti che avranno ottenuto in ciascuna delle prove scritte almeno i 21/30 saranno successivamente
ammessi alla prova orale.

L'idoneita finale sara conseguita dai candidati che avranno ottenuto nella prova orale il punteggio di 21/30 o

superiore.

Il Presidente

| Commissari

Il Segretario Verbalizzante
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Comune di San Giorgio Albanese

i

Provincia di Cosenza

Verbale N. 2 della Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed

esami per la copertura di N. 1 posto della categoria C1 a tempo parziale.

Profilo professionale: Agente di polizia locale.

L'anno duemilaventidue, i giorno 31 del mese di otiobre, alle ore 16:00, nell'ufficio del Responsabile

finanziario nel Comune intestato, si & riunita la Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed

esami per la copertura di un posto in argomento, nelle persone:

1. dott. Vincenzo Guido - Presidente;

2. dott.ssa Mirella Ferraro — componente esperto;

3. dett. Francesco Monaco — componente esperto;

4. assistita da segretario Ing. Francesca Patti; '

con la presenza di tutti i suoi componenti.

La commissione:

richiamato il verbale n. 1 del 03/10/2022.

Fa presente che, come previsto dal Bando di concorso pubblico, i punteggi relativi alla valutazione dei titoli

s0n0 complessivi 10 punti, come previsti dal Titolo IV, capo lll del Regolamento comunale dell'ordinamento

degli Uffici e dei Servizi di San Giorgio Albanese.

La commissione, verificata la documentazione presentata da cgni singolo candidato, procede alla relativa

valutazione ed attribuzione del punteggic come da tabella seguente:

N. | PROT. NOMINATIVO RISERVA | TIT.STUDIO | SERVIZIO TITVAR | Totale

1" | 148 | ALGIERI ALFREDO NO 2 0 a 0 2
2 156 | ALGIERI GIULIA NO 2 9 ) 0 2
3 145 | ARNONE COSIMO NO 3 2,6 0,6 0 6,2
4 92 | AUTIERI ROSSELLA NO 2 4 0.2 g 2,2
5 | 3160 | BARONE NATALINO NO 4 4 0,2 9 8,2
6 34 | BELSITO MASSIMO NO 2 2,66 0.6 0,1 5,36
7 69 | BENVENUTI FiLIPPO NO 2 16 0 i) 36
8 205 | BERTUZZI MARIA GIOVANNA NO 3 4 0 0 7
5 158 | BRUNO FRANCESCO . NO 1 0 a 0 1
10 34 | CAIRA SIMONA NO 4 0 0,2 0 42
11 155 | CARAVETTA FRANCESCO NO 1 2,4 0,5 0 4
12 197 | CATANIA GILUSEPPE FRANCESCO NO 3 0,63 0,5 0 423
13 220 | CELSO GIUSEPPE NO 2 2,4 0,8 0 5.2
14 206 | CELSO MASSIMO NO 1 2,4 0,6 0 4
15 152 | COFONE FEDERICO NO 1 0 0 0 1
16 164 | CONFORTI ANNA NO a 0 02 0 42
17 52 | CONFORTI ANTONIO NO 1 4 0 0,1 5,1
18 5 | DE CICCO MIRIAM NO 4 0 0 0 4
19 141 | DI CICCO SONIA NO 2 0 02 0 2,2




122 | ESPOSITO LUCREZIA NG 4 0 0,6 o 4,6
1 95 | FALCONE COSIMO NG 2 0 0 9 2
22 15 | FALCONE GIORGIO NO 3 0 0 0 3
23 159 | FALCONE MARCO NO 3 0 0 0 3
24 99 | FELICETT! GRAZIELLA ND 1 0 0,2 0 1.2
25 148 | FIORENTING ANTONIO NO 3 9 0 0 3
26 151 | FRONTERA MATTIA NO 2 0 D 0 2
27 100 | GACCIONE CARLA ' NO 1 0 0 0 1
28 179 | GAGLIARD| P{ETRO NO 3 0,38 0,6 0 3,98
29 132 | GAROFALO GIORGIA NO 3 0 0 0 3
30 18 | GUZZ0 SONNY NO 3 0,38 0,9 0 4,28
31 130 | IACOVING GIOVANNI NO 2 3.4 2 0 5,4
32 101 | LITA COSIMO NO 1 0 0 g 1
33 30 | LO NIGRQ MCRENA NO 3 0 0,2 9 3,2
34 212 | MAIARU® ANDREA NO 4 0 0,4 0 4,4
35 50 | MANFREDI DENNIS ALEXANDER ANGE NO 3 0 9,3 0 33
36 143 | MANFREDI SONIA NO 1 0 g 0 1
37 £6 | MILONE ROBERTO NO 2 2,4 0,4 0 4,8
gL 222 | MINISCI CARMELD NO 1 0,25 0,4 0 1,65
39 87 | MORRONE FRANCESCG GIORGIO NO 1 0 0,4 9 1,4
40 161 | MURANO ANDREA NO 2 0 0 0 2
41 131 | NICOLETTI DOMENICO NO 1 2,4 0 0 3,4
42 98 | ONOFRIC GIOVANN] FRANCESCO NO 1 0 0 0 1
43 160 | PALERMO LINA NO 1 g g 0 1
44 215 | PELLEGRING MANUELA NO E] 2,5 0,4 0 8
45 6 | Pellegrino Maria Filomena NO 2 0 0,2 0 2,2
45 208 | PISTOIA VINCENZO NO 1 0,75 0,8 0 2,55
47 199 | PIZZARELLO RAFFAELE GIOVANNI NG 2 0 0 0 2
48 175 | REALE PACLA NO 3 0 0,2 0 3,2
48 135 | RITACCO NUNZIATO NO i 2,4 9 0 3,4
50 25 | ROCCO LORENZO NO 4 4 0,4 0 8,4
51 23 | ROMIO FRANCESCO NO 2 0 0,3 9 2,3 ‘
52 14 | RCTONDARO VINCENZO NO 3 2,4 0,4 0 5,8 )
53 144 | SPEZZANG JESSICA NG 1 0 0 0 1 | |
54 134 | SPEZZANO SIMONE COSMO NO 3 0 9,2 0 3,2 '
55 145 | SPEZZANO VINCENZO NO 2 2,4 0,4 0 4,8
56 153 | SPROVIERI ANDREA s NO 1 0 0 0 1
57 136 | TERRANOVA GIOVANNA NO 4" 0 0,2 g 4,2 _
58 70 | TIANG YALENTINA NO 2 0 0 0 2 |
59 154 | TOSCANO GIGRGIO NO 1 2,4 0 0 3.4
B0 211 { TRIQLO STEFANO NG 2 0 0 0 2
61 150 | TURANO PIETRO NO 2 2,4 0 0 4,4
62 12 | VITA ANDREA NO 3 g 0,7 0 37
133 | ZANFINI DANIELA ANNA MARIA NO 2 ) 0,4 0 24
Alle ore 17,00 la riunione & terminata.
Di quanto sopra si e redatto il presente verbale che, letto e controfirmato, viene sottoscritto come segue:
2




- Dott. Vincenzo Guido - Presidente

- Dott.ssa Mirella Ferraro — Componenie esperto

- Dott. Francesco Monaco - Componente esperto

- Ing. Francesca Patii - Segretario Verbalizzante
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Comune di San Giorgio Albanese

Provincia di Cosenza

Verbale N. 3 delia Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di N. 1 posto della categoria C1 a tempo parziale.

Profilo professionale: Agente di polizia locale.

L'arno duemilaventidue, il giorno 8 del mese di novembre, alle ore 09:00, nell'ufficio del Responsabile
finanziario nel Comune intestato, si & riunita la Commissicne esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed
esarni per la copertura di un posto in argomento, nelle persone:

1. dott. Vincenzo Guido - Presidente;

2. dott.ssa Mirella Ferraro — componente esperto;

3. dott. Francesco Monaco — componente esperto;

4. assistita da segretario Ing. Francesca Patti;

con la presenza di tutti | suoi componenti.

La commissione:
richiamati i verbalin, 1 e 2.
Procede alla stesura delle tracce, in particolare, di comune accordo, si predispongono n. 3 batterie formate
da due tracce teoriche ciascuna, che vengono riposte in tre buste distinte e numerate, successivamente
sigillate.
Successivamente, di comune accordo, si predispongono n. tre tracce relative alle prove pratiche, riposte

anch’esse in tre buste chiuse e numerate, successivamente sigitiate.

Alle ore 09,20 la riunione & terminata,

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, letiere contyofirmato, viene sottoscritto come segue:

- Dott. Vincenzo Guido - Presidente /L/

- Dott.ssa Mirella Ferraro — Componente esperto

/I { _
- Dott. Francesco Monaco - Componente esperto L. ﬂ/\’\—/_@

- Ing. Francesca Patti - Segretario Verhalizzante Asad e 3 Ceg g@ﬂ-ﬂ’




Comune di San Giorgio Albanese

Provincia di Cosenza
Verbale N. 4 della Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di N. 1 posto della categoria C1 a tempo parziale.

Profilo professionale: Agente di polizia locale.

L'anno 2022 il giorno otto del mese di novembre, alle ore 9.30 si & riunita presso la sede fissata per lo
svolgimento delle prove concorsuali, Sala ristorante “Oasi di Pace” in San Giorgio Albanese, la commissione
costituita da:

s Dott. Vincenzo Guido - Presidente
¢ Dott.ssa Mirella Ferraro — Componente Esperto
+» Dott. Francesco Monaco — Componente Esperto

Assistita dal Segretario verbalizzante ing Francesca Patti

Visto il proprio precedente verbale n. 1 del 03/10/2022 nel quale sono stati fissati i criteri di valutazione delle
prove teoriche e pratiche, da svolgersi nella stessa seduta, in orari differenti;

Richiamato il verbale n. 3 del 08/11/2022 da cui risultano le modalita di predisposizione delle prove;

La Commissione, in via preliminare, procede all'identificazione dei candidati presenti, che risultano essere 20
{venti}, i cui nominativi sono indicati nel foglio allegato sottoscritto dai medesimi.

Dopodiché i candidati vengono invitati a prendere posto in maniera tale da garantire la distanza di sicurezza
prevista dalla normativa anticovid e uno svolgimento della prova trasparente e regolare.

Consegnato ai candidati il materiale necessario, il Presidente da indicazioni sulla compilazione del cartoncino
riportante il nome, da riporre neila busta piccola ,per poi essere inserita nella busta grande, il tutto per
garantire 'assoluto anonimato degli elaborati che non devonoe riportare il nome del candidato o segno di
riconoscimento.

Si procede al sorteggio delle buste da parte di due candidati. Estrae fisicamente la busta il signor Giorgio
Falcone, alla presenza della sighora Sonia Manfredi, entrambi candidati. La busta estratta e la numero 2, le
tracce da svolgere sono le seguenti :

1} It candidato ilfustri i principi generali sul diritto di accesso agli atti e documenti amministrativi,
2} I candidato illustri in maniera sintetica il procedimento amministrative sanzionatorio.

i Presidente da lettura prima delle tracce non sorteggiate (si veda allegato) e poi procede alla dettatura di
guelle contenute nella busta n. 2 estratta.

Alle 10.30 si da inizio alla prova che termina alle ore 11.15.
t'orario di consegna degli elaborati viene indicato sul foglio presenza.

Al termine della prova teorica, alla presenza dei candidati Rotondaro Vincenzo, lacovino Giovanni, Frontera
Mattia, Sprovieri Andrea, dopo che |le buste sono rimescolate dal candidato Rotondaro, si procede a separare
le buste grandi da quelle piccole.



Viene assegnata la stessa numerazione a busta piccola e grande, |a sequenza numerica va dal n. 1/A al n.
20/A. Le huste piccole vengono inserite in una piu grande sigillata e siglata sui lembi dai commissari e dai
candidati presenti; le buste grandi contenenti gli elaborati vengono richiuse.

Alle 11.30 si completano dette operazioni relative allo svolgimento della prima prova (prova teorica).
Prova Pratica

Alle ore 12.00 la Commissione procede all’appello al fine di verificare 1a presenza dei candidati e da atto che
non risultano presenti i candidati Nicoletti Domenico, Onofrio Giovanni Francesco e Rocco Lorenzo.

Come per la prima prova, si procede con la consegna del materiale necessario, e il Presidente ribadiscee le
maodalita di svolgimento della prova al fine di garantire I"anonimato degli elaborati.

Alle ore 12.05 si procede al sorteggio delle buste contenenti le tracce; I'estrazione viene effettuata
fisicamente dalla signora Valentina Tiano, alla presenza del signor Francesco Giergio Morrone, entrambi
candidati.

La signora Valentina Tiano estrae la busta n. 1 contenente la seguente prova:

1. Il candidato rediga notizia di reato per discarica abusiva realizzata dal Sig. Mario Rossi in localitd
Palombara del comune di San Giorgio Albanese.

Alle 12,10 si da inizio alla prova che si conclude alle ore 12.55.
L'orario di consegna degli elaborati viene indicate sul foglio presenza.

Al termine della prova pratica, alla presenza dei candidati Gagliardi Pietro, lacovinc Giovanni, Frontera
Mattia, Catania Giuseppe Francesco, dopo che le buste sono rimescolate dal candidato lacovino Giovanni, si
procede si procede a separare le buste grandi da quelle piccole.

Viene assegnata la stessa numerazione a busta piccola e grande, la sequenza numerica va dal n. 1/B al n.
17/B. Le buste piccole vengono inserite in una piti grande sigillata e siglata sui lembi dai commissari e dai
candidati presenti; le buste grandi contenenti gli elaborati vengono richiuse.

Alle 13.15 si completano dette operazioni relative allo svolgimento delia seconda prova {prova pratica}.

La Commissione aggiorna a nuova seduta la correzione degli elaborati.

L Cesea Rl

[ Comppnente il Componente IIS%:fario Verbalizzante




Comune di San Giorgio Albanese

Provincia di Cosenza

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di N. 1 posto della categoria

C1 a tempo parziale. Profilo professionale: Agente di polizia locale.

PROVA SCRITTA
Traccia 1

1) Il candidato illustri in maniera sintetica le ordinanze contingibili ed urgenti
previste dal Testo unico degli enti locali. '

2) Il candidato illustri i principi in tema di sanzioni accessorie previste dal codice
della strada, soffermandosi sulla saspensione della patente di guida per eccesso
di velocita. o

Job EsTm vy

L)




Comune di San Giorgio Aibanese

Provincia di Cosenza

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di N. 1 posto della categoria

C1 a tempo parziale. Profilo professionale: Agente di polizia locale.

PROVA SCRITTA
Traccia 2

1) Il candidato illustri i principi generali su! diritto di accesso agli atti e documenti

amministrativi.

2) Il candidato illustri in maniera sintetica il procedimento ‘amministrativo

sanzionatorio.
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Comune di San Giorgio Albanese

Provincia di Cosenza

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di N. 1 posto della categoria

C1 a tempo parziale. Profilo professionale: Agente di polizia locale.

PROVA SCRITTA
Traccia 3

1) il candidato illustri in maniera sintetica natura e differenze tra delibere e

determine.

2) il candidato illustri sinteticamente le competenze di un agente di polizia locale,
con particolare riferimento ai compiti di polizia giudiziaria.

Vo E21m70n

N




Comune di San Giorgio Albanese

Provincia di Cosenza

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di N. 1 posto della categoria

C1 a tempo parziale. Profilo professionale: Agente di polizia locale.

PROVA PRATICA
Traccia 1

1) 1] candidato rediga notizia di reato per discarica abusiva realizzata dal Sig.
Mario Rossiin localitd Palombara del comune di San Giorgio Albanese.




Comune di San Giorgio Albanese

Provincia di Cosenza

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di N. 1 posto della categoria

C1 a tempo parziale. Profilo professionale: Agente di polizia locale.

PROVA PRATICA
Traccia 2

1} Il candidato rediga un verbale di contestazione per divieto di sosta disahili.

Vo F27307TH
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Comune di San Giorgio Albanese

Provincia di Cosenza

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di ‘N. 1 posto della categoria

C1 a tempo parziale. Profilo professionale: Agente di polizia locale.

PROVA PRATICA

Traccia 3

1) Il candidato rediga una determinazione di impegno spesa per acquisto
segnaletica stradale.

Vol [ STMs
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COPIA ALBO

Comune di San Giorgio Albanese

Provincia di Cosenza
Verbhale N. 5 della Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di N. 1 posto della categoria C1 a tempo parziale.

Profilo professionale: Agente di polizia locale.

VALUTAZIONE PROVE SCRITTE.

L'anno 2022 il giorno dodici del mese di novembre, alle ore 15.30 si & riunita, presso la sede comunale, la
commissione costituita da:

e Dott. Vincenzo Guido - Presidente
¢ Dott.ssa Mirella Ferraro — Componente Esperto
s Dott, Francesco Monaco — Componente Esperto

Assistita dal Segretario verbalizzante ing Francesca Patti
LA COMMISSIONE
con la presenza di tutti i suoi compenenti, e richiamati i propri precedenti verbali.

Fa presente che, come previsto dal Bando di concorso pubblico | punteggi massimi da attribuire alle prove
sono | seguenti: ’ )

- 1 prova scritta max punti 30.
- 2/ prova pratica max punti 30.
Si procede quindi all’apertura dei plichi relativi alla prima prova teorica, gia numerati.

Si procede quindi alla lettura ed esame della 1 prova scritta teorica con immediata attribuzione di
valutazione da parte di ogni componente della commissione, fino alla correzione di tutte e 20 prove scritte,
come da tabella seguente:

codice Voto
/A insuff
2/A |
3/A insuff
& a4/A 21
5/A insuff
6/A nsuff
7/A . 22
8/A 27
9/A 21
10/A 26
11/A Nc*
12/A insuff
13/A insuff
14/A insuff




COPIA ALBO

15/A Nc*
16/A 21
17/A insuff
18/A 24
19/A insuff
20/A insuff

Nc* non classificato.
Alle ore 16:50 si procede quindi all’apertura dei plichi relativi alla seconda prova scritta/pratica, gia numerati.

Si procede quindi alla lettura ed esame della 27 prova scritta pratica con immediata attribuzione di
valutazione da parte di ogni componente della Commissione, fino alia correzione di tutte le 17 prove scritte,
come da tabella seguente: '

codice Voto
1/B insuff
2/B 22
3/B insuff
4/B insuff
5/B Nv**
6/B Ny**
7/8 Ny*#*
2/B insuff
9/8 24
10/8 insuff
11/8 Ny**
12/B insuff
13/8 Ny**
14/8 26
15/B 21
15/8 Nc*
17/8 25

Nc* non classificato.

Nv** non valutato: | motivi sono espressi nel verbale della Commissione depositato presso |'ufficio
comunale e non reso pubblico per rispetto della normativa sulla privacy.

Terminata la correzione delig~Prove, alle ore 18:00, la Commissione da atto che I'abbinamento degli elaborati
ai nominativi sara effettuato pubblicamente giorne 21/11/2022 alle ore 17:00.

lI/presidente 1C en INFomponente Il Segretario Verbalizzante

Fe R




Comune di San Giorgio Albanese

~ Provincia di Cosenza )
Verbale N. 6 della Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di N. 1 posto della categoria C1 a tempo parziale.

Profilo professionale: Agente di polizia locale.

ABBINAMENTO CODICI NUMERIC! PROVE SCRITTE CON ANAGRAFICHE DEI CANDIDATI.

’anno 2022 il giorno ventuno del mese di novembre, alle ore 17.45 presso la sede comunale, in seduta
pubblica, sono riuniti:

e Dott. Vincenzo Guido - Presidente della Commissione esaminatrice del concorso in oggetto.
e Ing. Francesca Patti — Segretario Verbalizzante

Alla presenza del Segretario Comunale Dott. Ciriaco Di Talia, dei dipendenti comunali De Napoli Arrigo e
Fontana Tommaso Andrea, si procede all'abbinamento dei codici numerici delle prove scritte, teorica e
pratica sostenute in data 08/11/2022, valutate nel nerbale n. 5 del 12/11/2022, con le buste codificate
riportanti i nominativi dei candidati. :

Verificata I'integrita delle buste grandi, sigillate e firmate al termine delle prove scritte, si procede all’apertura
delle stesse.

Si apre per prima la busta grande contente le buste piccole relative alla prima prova scritta da cui, una per
volta si estraggono le buste piccole, anch’esse sigillate, che vengono aperte e si abbina il nominativo al codice
numerico riportato sulla busta.

PROVA TEORICA
N. CANDIDATO CODICE vOoTO
1 AUTIER! ROSSELLA 20/A INSUFF.
2 BARONE NATALINO 8/A 27
3 BERTUZZ! MARIA GIOVANNA 9/A 21
o w | =
5 CONFORT! ANTONIO 17/A INSUFF,
6 FALCONE GIORGIO i/A INSUFF.
7 FRONTERA MATTIA 16/A 21
8 GAGLIARDI PIETRO 4/A 21
9 1ACOVINO GIOVANNI S/A INSUFF.
10 | MANFREDI SONIA 2/A 21
11 ggﬁzc{)(;‘lli FRANCESCO 6/A INSUFF.
12 | NICOLETTI DOMENICO 13/A INSUFF,
N I
14 | RITACCO NUNZIATO 3/A INSUFF.
15 | ROCCO LORENZO 11/A NC
16 | ROMIO FRANCESCO 18/A 24
17 | ROTONDARO VINCENZO 14/A INSUFF.
18 | SPEZZANO JESSICA 12/A INSUFF.
19 { SPROVIERI ANDREA 19/A INSUFF.
20 | TIANO VALENTINA 10/A 26




Successivamente, si apre la busta grande contente le buste piccole relative alla seconda prova scritta da cui,
una per volta si estraggono le buste piccole, anch’esse sigillate, che vengono aperte e si abblna il nominativo
al codice numerico riportato sulla busta.

PROVA PRATICA
N. CANDIDATO CODICE voro
1 | AUTIERI ROSSELLA 8/8 INSUFF.
2 | BARONE NATALINO 3/8 INSUFF.
3 | BERTUZZI MARIA GIOVANNA 14/8 26
4 | CATANIA GIUSEPPE FRANCESCO 5/8 NV
5 | CONFORTI ANTONIO 18 INSUFF.
6 | FALCONE GIORGIO 12/8 INSUFF.
7 | FRONTERA MATTIA 15/8 21
8 | GAGLIARDI PIETRO 6/B NV
9 | 1ACOVINO GIOVANNI 11/8 NV
10 | MANFREDI SONIA 2/8 2
11 | MORRONE FRANCESCO GIORGIO 4/8 INSUFF,
12 | NICOLETTI DOMENICO
13 | ONOFRIO GIOVANNI FRANCESCO
14 | RITACCO NUNZIATO /8 NV
15 | ROCCO LORENZO
16 | ROMIO FRANCESCO 9/8 24
17 | ROTONDARO VINCENZO 13/8 NV
18 | SPEZZANO JESSICA 16/8 NC
19 | SPROVIERI ANDREA 10/8 INSUFF.
20 | TIANO VALENTINA 17/8 25

Sono ammessi a sostenere la prova orale del concorso in oggetto i seguenti candidati:

17 prova | 27 prova
CANDIDATO VvOoTo VOTO
BERTUZZ! MARIA GIOVANNA 21 26
FRONTERA MATTIA 21 21
MANFREDI SONIA 21 22
ROMIO FRANCESCO 24 24
TIANO VALENTINA 26 25

Pertanto, si forma la seguente graduatoria per gli orali:

17 prova 27 prova

N. CANDIDATO VOTO VOTO Titoli
1 BERTUZZ| MARIA GIOVANNA 21 26 7

2 TIANO VALENTINA 26 25 2

3 ROMIO FRANCESCO 24 24 2,3
4 FRONTERA MATTIA 21 21 2

5 MANFREDI SONIA 21 22 1

Terminato I'abbinamento alle ore 18:15 si scioglie la seduta pubblica.

Con successivo avviso sara comunicata la data di svolgimento della prova orale.

/
It Pr s;dénte della Cor mlsjlone II Segretarlo Verbahzzante




Comune di San Giorgio Albanese

S Provincia di Cosenza
'.:Vérbale N. 7 della Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed
"'é'sami per la copertura di N. 1 posto della categoria C1 a tempo parziale.

: Profilo professionale: Agente di polizia locale.

" VALUTAZIONE PROVE ORALE.

‘anno 2023 il giorno VENTUNO del mese di GENNAIO, alle ore 09.30 si & riunita, presso la sede comunale,
la commissione costituita da:

s Dott. Vincenzo Guido - Presidente
e Dott. Francesco Monaco — Componente Esperto
e Dott.ssa Mirella Ferraro —~ Componente Esperto

Assistita dal Segretario verbalizzante Ing Francesca Patti
LA COMMISSIONE
con la presenza di tutti i suoi componenti, e richiamati i propri precedenti verbali.

Prende atto che i candidati ammessi alla prova orale (di cui al verbale n 6) seno stati convocati, a mezzo
avviso pubblicato sul sito dell’Ente, a presentarsi per sostenere la prova orale giorno 21/01/2023 alle ore
10:30 presso I'attuale sede Comunale.

§i prende atto che il regolamento comunale per Faccesso all'impiego stabilisce che i criteri e le modalita di
“‘espletamento della prova orale devono essere tali da garantire I'imparzialita delle prove, in modo da
‘_é‘ssoggettare i candidati ad interrogazioni che richiedono a tutti i concorrenti un livello oggettivamente
“uniforme ed equilibrato di impegno e di conoscenze. Con riferimento ai criteri di valutazione richiama il
verbale n 1, ove sono previsti i seguenti:

s Pertinenza della risposta
s Completezza della risposta
* Elaborazione del ragionamento

Stabilisce inoltre la conoscenza della lingua inglese che sara verificata sottoponendo al candidato una frase
da tradurre, e la conoscenza di base dell’'uso di software con ausilio del personal computer.

Circa le altre materie di esame, in linea con quanto previsto nel verbale n 1, la Commissione provvede a stilare
gruppi di 6 domande per macro argomenti, sulle tematiche della materia di esame, che inserite in buste
chiuse sono riposte in tre buste pil grandi sigillate e identificate dalia lettera A-B-C, e un’ulteriore busta
contenente n. 6 domande per la prova di lingua inglese, che verranno estratte a sorte da ciascun candidato.

Batteria A:

» domanda n 1 - Illustriil candidato la natura ed i requisiti essenziali di un verbale al codice dela strada
ed i mezzi di tutela

* domanda n 2 — Il candidato ci dica se I'Agente di Polizia Municipale riveste la qualifica di agente di
pubblica sicurezza, cosa comporta tale qualifica, i requisiti e chi ne opera il riconoscimento.

¢ domanda n 3 - Il candidato illustri i comportamenti che devono adottare i pedoni e ne indichi diritti
e dovere {artt. 190 e 191 c.d.s.).




* domanda n 4 — lliustri il candidato cosa si intende per strada ai sensi del codice della strada e cosa si
intende, invece, per carreggiata (artt. 2 e 3 ¢.d.s.).
¢ domanda n 5 — Il candidato descriva la natura e |a differenza tra arresto, sosta e fermata durante la
circolazione (art. 157 c.d.s.)
e domanda n 6 — Il candidato illustri quali funzioni esercita I'agente di polizia Municipale (art. 5
1.65/1986)
Batteria B:

domanda n 1 - Il candidato illustri il principio di obbligatorieta dell'esercizio dell'azione penale.
domanda n 2 — lllustri il candidato il reato di pecuiato

domanda n 3 —Il candidato illustri I'elemento soggettivo del reato con particolare riferimento al dolo.
domanda n 4 -l candidato illustri I'efficacia della legge penale nel tempo.

domanda n 5 — Il candidato illustri come si differenziano i reati

s domanda n 6 — |l candidato spieghi cosa & lo stato di necessita

. & @

Batteria C:

¢ domanda n 1 — Il candidato illustri i controlli interni neglt enti locali con particolare riferimento ai
pareri obbligatori di regolarita tecnica e contabile negli atti amministrativi

e domanda n 2 — Il candidato descriva le funzioni del Sindaco quale Ufficiale di governo

¢ domanda n 3 —Il candidato descriva le competenze del Consiglio Comunale

¢ domanda n 4 —Il candidato descriva le competenze della Giunta Comunale

e domanda n 5 - |l candidato illustri [a distinzione tra potere di indirizzo e di gestione negli enti locali

¢ domanda n 6 — |l candidato descriva le fasi del procedimento amministrativo

Inglese:

e tradurre la seguente frase: today it's raining. Take an umbrella.

e tradurre la seguente frase: where are you from? I'm from Corigliano

e tradurre la seguente frase: how old are you? | am twenty-five years old
o tradurre la seguente frase: | eat japanese food. It’s delicious

e tradurre la seguente frase: what do you like to do? | like reading

s tradurre la seguente frase: you can’t park here

| candidati sono radunati presse la sede comunale.

Alle ore 10.30, si procede all’appello dei candidati ammessi che risultano essere i seguenti:

CANDIDATO
BERTUZZI MARIA GIOVANNA
TIANO VALENTINA
ROMIO FRANCESCO
FRONTERA MATTIA
MANFRED] SONIA

nlbhfwin|le 2
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o presidente comunica ai presentile modalita con cui la Commissione intende procedere.

sono state predisposte n. 4 buste, ognuna contenente n sei domande per ogni batteria e le sei prove dilingua

straniera;

E Si stabilisce inoltre che verrd sorteggiata la lettera al fine di stabilire 'ordine in cui i candidati sosterranno la

Inglese:

Inglese:

prova orale.

la candidata Bertuzzi Maria Giovanna, residente ad Acri, viste le avverse condizioni atmosferiche e la
~presenza di neve {che rischia di aumentare) sulla strada che collega San Giorgio Albanese allo stesso Acri,
-,"'chiede di poter sostenere la prova per prima, per potersi assicurare la possibilita di rientro presso la propria
‘ abitazione; la Commissione, preso atto che la suddetta candidata & I'unica che si trova in questa situazione,
- e con I'accordo di tutti gli candidati presenti, eccezionalmente concede di essere la prima indipendentemente
., dall'ordine derivante dal sorteggio.

'~ Viene quindi sorteggiata la lettera che & la “L”, quindi I'ordine con cui i candidati sono interrogati e il

seguente:
1. BERTUZZI MARIA GIOVANNA (per quanto sopra)
2. MANFREDI SONIA
3. ROMIO FRANCESCO
4. TIANO VALENTINA
5. FRONTERA MATTIA

1) Alle ore 10:45 inizia 'esame di BERTUZZI MARIA GIOVANNA che estrae le seguenti domande:

batteria A: domanda n 2 — I candidato ci dica se 'Agente di Polizia Municipale riveste la qualifica di
agente di pubblica sicurezza, cosa comporta tale qualifica, i requisiti e chi ne opera il riconoscimento.
batteria B: domanda n 4 — if candidato iflustri I'efficacia della legge penale nel tempo.

batteria C: domanda n 1 ~ i/ candidato illustri i controfli interni negli enti locali con particolare
riferimento ai pareri obbligatori di regolarita tecnica e contabife negli atti amministrativi

Batteria Inglese: tradurre la seguente frase: today it’s raining. Take an umbrella.

2" La Commissione collegialmente attribuisce al candidato il punteggio di 19

idoneo

Informatica idoneo

2) Alle ore 11.00 inizia I'esame di MANFREDI SONIA che estrae le seguenti domande:

batteria A: domanda n 4 — llustri il candidato cosa si intende per strada ai sensi del codice della strada
e cosa si intende, invece, per carreggiata (artt. 2 e 3 c.d.s.).

batteria B: domanda n 3 — I/ candidato illustri 'elemento soggettivo del reato con particolare
riferimento al dolo.

batteria C: domanda n 4 — I candidato descriva le competenze della Giunta Comunale

Batteria Inglese: tradurre la seguente frase: where are you from? I'm from Corigliano

La Commissicne collegialmente attribuisce al candidato il punteggio di 19

idoneo

Informatica idoneo




3} Alle ore 11.20 inizia I'esame di ROMIO FRANCESCO che estrae le seguenti domande:

= batteria A: domanda n 1 — llfustri il candidato la natura ed i requisiti essenziali di un verbale al codice
della strada ed i mezzi di tutelo

e batteria B: domanda n 5 — /f candidato illustri come si differenziano i reati.

s batteria C: domanda n 6 - If candidato descriva le fasi del procedimento amministrativo

e Batteria Inglese: tradurre la seguente frase: how old are you? | am twenty-five years old

La Commissione collegiaimente attribuisce al candidato il punteggio di 26
Inglese: idoneo

Informatica idoneo

4) Alle ore 11.50 inizia Fesame di TIANO VALENTINA che estrae le seguenti domande:

¢ batteria A: domanda n 3 — Il candidato illustri i comportamenti che devono adottare i pedoni e ne
indichi diritti e dovere {artt. 190 e 191 c.d.5.).

¢ hbatteria B: domanda n 6 — Il candidato spieghi cosa é lo stato di necessita

e batteria C: domanda n 5 — /I candidato iflustri la distinzione tra potere di indirizzo e di gestione negli
enti locali

« Batteria Inglese: tradurre la seguente frase: f eat japanese food. ft's deficious

La Commissione collegialmente attribuisce al candidato il punteggio di 21
Inglese: idoneo

Informatica idoneo

5) Alle ore 12.25 inizia I'esame di FRONTERA MATTIA che estrae le seguenti domande:

e batteria A: domanda n 5 — If candidato descriva fa natura e la differenza tra arresto, sosta e fermata
durante la circolazione {art. 157 c.d.s.)

e hatteria B: domanda n 2 — fllustri il candidato il reato di peculato

o batteria C: domanda n 3 — lf candidato descriva le competenze del Consiglio Comunale

s Batteria Inglese: tradurre la seguente frase: what do you like to do? | like reading

Le domande che non sono state estratte sono:

« batteria A: domanda*h 6 — if candidato illustri quali funzioni esercita 'agente di polizia Municipale
(art. 5 1.65/1986)

s batteria B: domanda n 1 — if candidato illustri il principio di obbligatorietd dell’esercizio dell’azione
penale.

e batteria C: domanda n 2 — {f candidato descriva fe funzioni del Sindaco quale Ufficiale di governo

s Batteria Inglese: tradurre la seguente frase: you can’t park here

La Commissione collegialmente attribuisce al candidato il punteggio di 30
Inglese: idoneo

Informatica idoneo




La Commissione prende atto del punteggio conseguito e della conseguente idoneita dei candidati e formula
la seguente graduatoria relativamente alla sola prova orale:

N. CANDIDATO VOTO | IDONEO
1 BERTUZZI MARIA GIOVANNA 19 NO

5 MANFRED! SONIA 19 NO

3 ROMIO FRANCESCO 26 S

2 TIANG VALENTINA 21 Sl

4 FRONTERA MATTIA 30 Sl

La graduatoria risulta, pertanto, essere ia seguente:
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N. TIT. Totale Prova Prova
crdine CANDIDATO STUDIO SERVIZIO v Titoli scritta pratica Orale Totale

1 ROMIO 2 0] 0,3 2,3 24 24 26| 76,3 | VINCITORE
FRANCESCO ! ’ '
FRONTERA Exart. 2 co.

2 MATTIA 2 0Ol 0O 2 21 21 30 74 | IDONED 5L 19198
TIANO

IDONEQ
3 VALENTINA 2 ¢, 0 2 26 25 21 74

Alle ore 14:00 la seduta é tolta.

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

I Compgnente "~ Il Componente Il Segretario Verbalizzante

\.J

Mirella Ferraro zgﬁ Francesca£att

Dott Fran( Monaco Dott.
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