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Ciriaco Di Talia 

 

 



OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE TRA LE AREE NELL’ AREA DEI 

FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE DA DESTINARE ALL’AREA TECNICA – NOMINA 

COMMISSIONE 

 

L’anno duemilaventisei, il giorno ventisei del mese di febbraio nella sede municipale del Comune di 

San Giorgio Albanese, 

PREMESSO CHE: 

Con delibera di Consiglio Comunale n. 50 in data 29/12/2025, esecutiva, è stato approvato il bilancio 

di previsione finanziario per il periodo 2026/2028; 

Con Deliberazione della Giunta Comunale n. 19 del 24/03/2025 di “Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione 2025-2027 – Approvazione” è stata prevista la procedura concorsuale, riservata al 

personale interno, per la verticalizzazione tra le Aree, ai sensi dell’art. 15 del vigente CCNL e dell’art. 

52, co. 1 bis D.Lgs. n. 165/2001; 

Vista la propria determinazione n. 394 del 30/12/2025, con la quale è stato approvato l’avviso di 

selezione interna per la progressione verticale tra le aree, riservata al personale a tempo 

indeterminato del comune di San Giorgio Albanese, per la copertura di n. 1 (uno) posto p.t: 83,33% 

nell’ area dei funzionari e dell’elevata qualificazione profilo professionale ingegnere. 

Dato atto che si deve nominare la commissione giudicatrice della selezione, composta da esperti in 

materia, appartenenti, possibilmente, a entrambi i sessi, come prevede l’art. 57, c. 1, lett. a), D.Lgs. 

30 marzo 2001, n. 165; 

Preso atto che il l’ing. Salvatore Lamirata e la dott.ssa Alessandra Bua, dipendenti rispettivamente 

del Comune di Acri e del Comune di San Cosmo Albanese, inquadrati nell’area dei funzionari ed 

elevata qualificazione, si sono resi disponibili a fare parte della commissione esaminatrice; 

Viste la autorizzazioni concesse ai propri dipendenti dal Comune di Acri e dal Comune di San Cosmo 

Albanese ed acquisite rispettivamente con protocollo n. 728 del 25/02/2026 e n. 660 del 

20/02/2026 ; 

Considerato di nominare la Commissione nel modo seguente:  

- Dott. Ciriaco DI TALIA – Segretario Comunale, Presidente;  

- Ing. Salvatore Lamirata - Responsabile servizio tecnico del comune di Acri, Componente Esperto; 

- Dott.ssa Alessandra Bua – Responsabile Area Amministrativa del comune di San Cosmo Albanese, 

Componente Esperto con funzione di segretario verbalizzante; 

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000 e sm.i;  

VISTO il D. Lgs. n. 118/2011;  

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001; 



VISTO lo statuto comunale; 

VISTO il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 

VISTO il vigente Regolamento di Contabilità; 

VISTO il D.Lgs. n.198/2006 contenente disposizioni in materia di pari opportunità tra uomini e 

donne per l’accesso al lavoro e ss.mm.ii. 

DETERMINA 

Per le ragioni esposte in premessa, che qui si intendono, integralmente, richiamate: 

1) Di nominare la Commissione Esaminatrice, per la procedura citata in premessa, che è così 

composta: 

- Dott. Ciriaco DI TALIA – Segretario Comunale, Presidente;  

- Ing. Salvatore Lamirata - Responsabile servizio tecnico del comune di Acri, Componente Esperto; 

- Dott.ssa Alessandra Bua – Responsabile Area Amministrativa del comune di San Cosmo Albanese, 

Componente Esperto con funzione di segretario verbalizzante; 

2) Di dare atto che detto atto non comporta impegno spesa e che gli eventuali compensi dei 

componenti saranno oggetto di specifico atto; 

3) di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui 

all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 

provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui 

parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del 

responsabile del servizio; 

4) di disporne la pubblicazione all’Albo. 

 

Il Responsabile del Servizio 

Ciriaco Di Talia 
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Segretario Comunale

Proposta Nr. /

Oggetto:
Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

Settore Proponente: SEGRETARIO COMUNALE

Nr. adozione settore: 7 Nr. adozione generale: 66
27/02/2026Data adozione:

26/02/2026

Ufficio Proponente (Segretario Comunale)

Data

VISTO FAVOREVOLE

Ciriaco DI TALIA

Visto Tecnico

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime visto FAVOREVOLE.

Il Responsabile di Settore

Sintesi parere:

26/02/2026Data

VISTO FAVOREVOLE

Vincenzo GUIDO

Visto Contabile

In ordine alla regolarità contabile, ai sensi degli artt. 147 bis, c. 1 e 153, c. 5, del Dlgs n. 267/2000 e per il visto di
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’art.183, c. 7, del Dlgs n. 267/2000, si esprime
parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo Comune il 

giorno  e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi.  

 

San Giorgio Albanese,     L’Addetto alla pubblicazione Albo On-line 

          

 

 
 

 

 


